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Oggetto : Awviso interno per la selezione di un referente pela valutazione- Fondi Strutturali

Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, comgenze e ambienti pel
'apprendimento” - 2014 - 2020. “Potenziamento dei percorsi di alternanza sala-lavoro”

CODICE NAZIONALE: 10.6.6B-FSEPON-BA-2017-11 CUP: F62H17000210006

Il Dirigente Scolastico

VISTO | awviso pubblico prot. n. AOODGEFID 3781 del 08/2017 che fa riferimento al quadro di azi
finalizzate ai percorsi di alternanza sci-lavoro e di tirocini e stage, di cui all'Obiettiv®pecifico 10.€-
Azione 106.6 e Obiettivo Specifico 10.- Azione 10.2.5 del Programma Operativo Nazionaler ‘I
Scuola, competenze e ambienti per 'apprendimepeo’il periodo di programmazione 2(-2020.;.

VISTAla nota Prot. n. AOODGEFID 38386 del 28/12/2017 dtoStrutturali Europei— Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze biati per I'apprendimento” 20-2020. Avviso
pubblico 3781 del 05/04/2017“Potenziamento dei grsicdi alternanza scuc-lavoro”. Asse F Istruzione —
Fondo Sociale Eur@w (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazionell'dfferta di istruzione ¢
formazione Tecnica e Professione- Azione 10.6.6 Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramendelle
competenze chiave degli allievAzione 10.2.5 Approvazione e pubblicazione gatorie definitive
regionali;

VISTA la nota MIUR -Dipartimento per la Programmazione e la Gestiofle dsorse umane, finanziarie
strumentalibirezione Generale per interventi di edilizia setilza, per la gestione dei fondi strutturali

l'istruzione e per l'innovazione digite-Ufficio IV - prot. n.AOODGEFID/174 del 10 gennaio 2018

autorizza questa istituzione scolastica ad attii&®N FSE, con il seguente codice identificati®0:6.6E-
FSEPON-BA-2017-11

VISTA la normativa che disciplina realizzazione dei progetti finanziati dai FoBdiutturali Europe



VISTO il Decreto legislativo n. 50 del 2016 (codice degipalti);

VISTO il decreto 2793/C34 del 12 maggio 2018 assunzione in bilancio con variazione del Paogna
Annuale del 2018;

CONSIDERATO che questa istituzione scolastica deve realizzirgeguente progetto regolarmente
autorizzato:

Sottoazione Codice identificativo Titolo Progetto Importo totale
progetto autorizzato progetto
10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-BA- SVILUPPO & € 56.355,00
2017-11 INNOVAZIONE IN
EUROPA

VISTA la necessita di individuare tra il persondteente interno un referente per la valutaziane,
valere sul Bando PON in oggetto

determina

di emanare il seguente avviso

Art.1 Oggetto:

diavviareunaproceduradiselezionecomparativa,attsalee ~ valutazionedeicurriculum,perla  selezionedelle
figureprofessionalidi un referente per la valutazione da reperire tra il personale interno all’lstitutmn
contratto a tempo indeterminatg in possesso dei requisiti previsti dalla grigliavalutazione successivamente
indicata,

Art.2 Oggetto specifico dell'incarico, tipologie di competenze richieste per I'assolvimento dell'incarico e titolo di
accesso

Compiti del referente per la valutazione
e mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare;
e collaborare col tutor e I'esperto alla verifica costante delle ricadute didattiche del progetto.
e Predisporre procedure e strumenti per la valutazione curriculare delle attivita progettuali.
e Partecipare al processo di certificazione finale per ogni allievo-corsista
e Partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette

La selezione sara effettuata a seguito di comparazione dei curricula, della contrattazione integrativa del , della nota
MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 e dei criteri indicati dai competenti Organi Collegiali e secondo la tabella di
valutazione allegata.. Tutti coloro che sono interessati all’affidamento dell’incarico e che sono in possesso dei
requisiti richiesti dovranno produrre domanda sull’apposito modulo disponibile sul sito e allegato al presente avviso.
Possono presentare la domanda tutti i docenti a tempo indeterminato in servizio presso l'istituto in possesso delle
specifiche competenze.

Art. 3 Presentazione delle domande

Leistanzedipartecipazione,redattesull’allegatomodetiebitamentefirmataincalce,corredatedall’allegat
autovalutazionetitoliedalcurriculumredattosecondoil modelloeuropeo(ancheessedebitamentefirmate),edaun
documentodiidentitadincorsodivaliditadevonoperveeingroleore  12del28 gennaio 2019 a mezzo



PECall'indirizzopzis01100t@pec.istruzione.io a mano presso l'ufficio di segreteria.
lICurriculumVitaedeveesserenumeratoinognititologrignzaoformazione,percuisirichiedel'attribuzionedi
punteggio,ei numerichela contraddistinguonodevaoseresiportatinellaschedadiautovalutazioneallegatoB.

Art. 4 Compenso e impegno orario
L'attivita prevede un monte orario di 20 ore remuate secondo il CCNL 23,22 euro orario.
Art.5 Cause di esclusione

Sarannocausetassativediesclusio

ne:
1. Istanzadipartecipazionepervenutaoltreiltermineawezzinonconsentiti;
2. Mancanza dei titoli di accesso indicati all’art.2;

Art. 6 Selezione

LaselezioneverraeffettuatadalDirigenteScolasticcharsenzala nominadiappositacommissionedivalutazione
attraversola comparazionedeicurriculum con legrdjlialutazioneallegateediuneventualecolloquio imitivo -
motivazionale con il Dirigente Scolastico. Entromaquie giorni dalla scadenza dei termini sara pubtdida
graduatoria de sul sito istituzionale della scuelall’albo , tale graduatoria sara esposta all'atb@l sito
istituzionale per 7 giorni , trascorsi i quali safidato I'incarico con provvedimento del DirigenScolastico.A
paritd di punteggio sara data priorita al candidéitaninore eta. Nel caso non vi siano professi¢aail’interno
dell'istituzione scolastica si procedera dopo ladenza dei termini alla selezione di personalereste

Art.7
Responsabile delProcedimento

Ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 & dlel D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsatiilke
Procedimento il dirigente scolastico prof.ssa AdaBlAquila.

Con I'’Europa investiamo nel nostro futuro

IL DIRIGENTE SCOLASICO
PROF.SSA ANNA DELLAQUILA



ALLEGATO 1
Codice identificativo 10.6.6B-FSEPON-BA-2017-11F62H17000210006

GRIGLIADIVALUTAZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

REQUISITI INDICATI NELLART. 4 DEL REGOLAMENTO D'l  STITUTO PER | CONTRATTI D'OPERA E ELL'ART 41 DEL CO NTRATTO
INTEGRATIVO D’ISTITUTO E NELLA DELIBERADEL COLLEGI O DOCENTI DEL 1 SETTEMBRE 2018

Nella griglia il riferimento numerico & da ricondurre all’elenco dei requisiti e dei criteri valutabili ai sensi dell’art. 4 del

regolamento.

Requisiti e titoli Punteggio dacompilarea dacompilarea
massimo curadel candidato curadella
attribuibile commissione

6) comprovata esperienza 5 punti per
professionale nel settore incarico in
progetti
scolastici
finanziati dai
fondi
comunitari, del
MIUR o
regionali per un
max di 20 punti

10)esperienza nella 5 punti per ogni
progettazione didattica dei | €esperienza con
PON finanziatidal FSE se un massimo di
inerentialla tipologia 20 punti
diincarico ecoerenticon la
figura richiesta

15) Partecipazione alla Punti 30
progettazione dei
percorsi formativi
oggetto del bando.

16) Anni di servizio | 0.30 perogni
come docente nellg anno di servizio
scuola statale




ALLEGATOZ2(istanzadipartecipazione)

AlDirigenteScolastico
1ISS "G.Solimene" Lavello

Domanda dipartecipazione

Awviso interno per la selezione di un referente pela valutazione - Fondi Strutturali Europei -

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, comgenze e ambienti per
'apprendimento” - 2014 - 2020. “Potenziamento depercorsi di alternanza scuola-lavoro”
CODICE NAZIONALE: 10.6.6B-FSEPON-BA-2017-11 CUP: F62H17000210006

Il/lasottoscritto/a

nato/aa il

codicefiscale| [ | | | [ | [ [ []]]]]

residentea via

recapitotel. recapitocell.

indirizzoE-Mail

inserviziopresso conlaqualificadi

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico IESPERTO/TUTOR relativamenteal progetto:

N° modulo Tipo modulo Titolo modulo Tipologiaesperto/tutor

A tal fine, consapevole dellaresponsabilita penalee della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci,dichiara sottola propriaresponsabilita quanto segue:
0 diaver preso visione delle condizioni previste dal bando
di essere in godimento dei diritti politici
di impegnarsia documentare puntualmente tutta l'attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dalGruppoOperativo diPiano
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla normavigente
di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o
requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato;
o diessere in possesso di competenze informatiche co n completa autonomia nell’'uso della piattaforma
Ministeriale online “Gestione progettiPON 2014/2020 ;

ocoooo O

Data firma

Si allega alla presente
Documento di identita in fotocopia

Allegatol(griglia divalutazione)
CurriculumVitae

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza I'llSS "G.Solimene" Lavello al trattamento dei dati contenuti
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambitoeper i fini istituzionali dellaPubblicaAmministrazione

Data firma
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